
HARCMISTRZ 
IDEA 

Konsekwentnie realizuje swoje cele życiowe. Osiągnął założoną przez 
siebie dojrzałość w życiu rodzinnym, zawodowym, i społecznym. Kreuje 
rzeczywistość. Jest znaczącą osobowością w zespole instruktorskim, z 
którym pracuje, i w środowisku swojego działania. Własne doświadczenia 
życiowe i wychowawcze potrafi przełożyć na trwały dorobek. Ma dużą 
wiedzę i umiejętności w zakresie samodzielnego kierowania zespołem. 
Potrafi inspirować i organizować swoje środowisko do potrzebnego 
społecznie działania. Wpływa na oblicze harcerstwa. Jest wzorem dla 
instruktorów. 
 
WYMAGANIA 
 

1. W świadomy sposób określa i realizuje własne plany życiowe. 
 

2. Pogłębia swoją wiedzę zawodową. 
 

3. Poza swoimi zainteresowaniami zawodowymi poznaje wybraną 
dziedzinę nauki lub kultury. 

 

4. Stosuje harcerski system wychowawczy, upowszechnia go i dzieli się 
własnymi doświadczeniami. 

 

5. Przygotował się do roli opiekuna próby na stopień podharcmistrza i 
harcmistrza. 

 

6. Współpracuje z zespołami instruktorskimi. Wspiera rozwój 
instruktorów. 

 

7. Zrealizował zadanie instruktorskie co najmniej na poziomie chorągwi. 
 

8. Opracował i upowszechnił materiały programowo-metodyczne, jako 
wkład w dorobek Związku. 

 

9. Wykazał się znajomością sytuacji hufca i chorągwi. 
 
10. Ukończył kurs harcmistrzowski lub uczestniczył w innych formach 

wymiany doświadczeń poziomu harcmistrzowskiego (kursy, 
warsztaty, seminaria, konferencje itp.). 

 

11. Przygotował się do pełnienia wybranej funkcji instruktorskiej na  
poziomie hufca/chorągwi/Związku. 

 
12. Bierze udział w życiu Związku. Podejmuje wyzwania, przed którymi 

stoi organizacja. 


